
договор лъ _

о сетевом взаимодействии п.
сотрудппчестве

г. Вдадикавказ

Цетrгр огlережающей профессиона.шьной шOдrотовки Республики Северная
ОоетияАланрIrI, созданный на базе государствеIIного бюджетного профессиоЕаJIьного
образовательного уIр9ждениr{ <Северо*Кавказский строительный техникумD в лице

руководитеJuI Кучиева Батраза ВладимировиIIа, действующего на осIIовании
доверsнноgти Ns9 от 14 января 202З года, с одной стороцы, именуемOý в дtшьнейшем
<<Сторона 1>, и Муниципа-пьное бюджетное общеобразовательное rryеждение средняrI
общеобразовательная школа им.С.Кирryсýа с.Ахсарисар Ирафского района, в лице
директора Катаева Мэлса Юриевича в даJIьнейшем <<Сторона 2ь, с другой стороны, а при
сOвместном упоминании именусмые <<Стороны>>, закiпочипи настоящий ffоговор с
сетевом взаимодействии и сотруд}{ичестве.

1. Предмет, цели и задачи ,Щоговора

Предtетом настоящего ,Щоговора явJIяется эффективное й взаимовыгодЕое
сотрудничество Сторон шо создrlнию и фlтлкциопированию сетевого объединения
образователънъж организацпtл, пре.щrриягrлi и иньж форм хозяйствующих субъектов Ресrублики
Северная Осетия-АланЕrI в рамках реаJIизащ{и системы.мероприягий по вIIедреЕию единьD(
оргttr{изацfiоIlЕьж и методfftIеских условий профориеЕтационЕого мини}IуIчrа uа территории
Республшки Северная Осgтия-Алitниl{ в 2а2З/2а24 учебном году (да-пее по тексту ýастOящего

,Щоговора - <Програпrмо). \

1.1. СтороЕы договарившотся о сетевом взаrшодействии в рапdк{ж реаJIизации системы
мероприятий по внеш)ению единьж орг€жизациOЕIIьD( и метомqескllх условий реализации
шрофориентационноrо минимума на территории Ресrryблики Северная осетия-Алания в
2аЖПа241"rебвом году и, р}.ководствуясь fiриказами Министерства образованиJI и науки РСО-
Алания N2 71,6 от 25.а7.202Зт. (Об организации работы по внед)еЕию еданой модеJм
профессионалъной ориеЕтации в образоватеJьньD( оргаЕизация Ресгryбrпаки Северная Осетия-
Алшrия ъ 2а2З-2а24 учебном году}, Ns 758 от 07.08.2023г. <О реаJIизации Едтной модеJIи
профессионалъпой ориеЕтации в общеобразоватеJIьЕьж организацилс Республики Северная
Осетия-АлаJIиl{ в 2023124 уrебшом году) с целью сбор4 сопровождев.ия и распрострtu{еЕиrl
еДИIIЬD( оргuш{изатlиоЕIIьD( и методиtIеских условий реtlJIизации профориентациоЕIлOго мини]чt}ыа
на территоритл Республики Севершая Осетия-Алания в 2а232024 1"rебном году.

12. Настояrрлй,Щоговор в качестве основЕой цеJIи ставит обесrrечеfiие взаимодействия и
обмен информацией Сторон по вопросаh4 повышеЕия качества системы профессиональной

ориеIIтации обl"rаощихся 6-11 кJIассов в общеобразоватеlБЕьD( оргаЕизациfr( Ресгryб.шки
Северкая Осетия-Аламuм , для обеспечеfiия ее функчионировllЕия и да.тьнейшего развуIт!lм, гrугем

цроектироваЕмя и реаJIизациЕ системы мероприrгий по создаЕию и функционированию сетевого
объединенrая образоватеJьньж оргаfiизаций, предприятий и иньтх форм хозяйствующих субъеюов
Ресrrубrшки Северная Осетия-Алания Е pil^{K€ж реt}JIизации системы мерошриrIтий по внедреЕию
единьD( организационньD( и методических услOвий rrрофориеЕтациоЕЕIого миýи}t},ма Еа торритории
Реопубrgлки Северная осетия-Алания в 2а2з/2а24 у.rебном году Сетевое взаимодействие
оргаЕизуется дJIя решения следующI.гх задач'.

-развитие нормативно-прttвового обеспечения профориептационной деятеJьности в
образоватепьной оргfi{изации;



-разработка научно-обоснованного содержательного наIrоJIЕения профориентационной
работы, с учетом разных возможностей образовательной организации;

-систематизация и обогащение инстр}ментами и практиками шкоJIьньIх моделей
профессиональной ориентации обучающихся;

-подготовка проIрамм повыше}lия квалификации для специаlrистов, осуществляюlцих
профориентационнуо деятельность в образовательной организацлlи;

-включение в профориентационн}то работу профессион€LтьньIх образовательных
организациЙ" организациЙ высшего образованиlI, компаниЙ - работодателеЙ, центров занятости
Еаселения, родительского сообrцества;

В рамках сетевого взаимодействия Стороны:
_ обеспечивают индивидуальный профориентационньй запрос образовательной

организации; - обеспечивают качественное проведение профориентационных мероприятий и
мероприятий по самооrrределению обучающlтхся школы за счет максимaLlьного учета заrrросов

развития экономики, социЕlJIъной сферы и рынка труда региона; - обнов.тlяют содержание
методической работы с гrедагогическими и руководяrцими кадрами на rrринципах сетевой
организации;

- разрабатываютнау{н0 обоснованное содержательное наполнение
профориентационной работы, с учетом раз}rых возмOжностей образовате;rьной организации; *

сrrособств}тот овладеЕию педагогами компетенциями по сопровождению профессионального
самооrrределения обучающихся;

- оIIтимизируютиспользованиересурсов организаций как образовательньж, так и
иЕых форм хозяйствования.

2. Условия сотрудничества

2.1. Настоящrдй Щоговор явJIяется безвозмездным. Вся деятеJIы{ость СтороII в palvrк{ж

настоящего .Щоговора явJIяется некоммерческоЙ, осуществIIяется на безвозмездноЙ основе и не
ilреследует цеJIи извлечеIIиJI прибьЕIи.

2.2. Настояrrцай ýоговор явJu{етоя pttlv{oщmм, т.е. оfiредеJuIюIцим структуру, шриЕципы и
общие правила взаmdодействия Сторон. В процессе сетевого взаимодействия и в pai\{Kax
Ilастоящего ,Щоговора Стороны могуг дOtrолнитеJIьно зttкJIючать договоры и соглашеЕиl{,
предусматривающ.lе дешшьные условиr{ и шроцедуры взаитr,tодействиlt Стороп. Такие
дополЕитеJьные договоры и сQгJIIшпения становятся Ееотъемлемой частью йастоящего ýоговора
и долхtны содержать ссьшку на него.

2.З. Стороны обеспе,rrвают следующие стаЕдарты сOвместнOго ведениlI дýятеJьIIости:
2.З.|. Взаимодействие й сотрулничество Iчrежду Стороками осуществлlIется fiа осtrове

равеIlствъ закоЕIIости, ожрытOсти и доверия, добросовестЕостЕ и надежности, коорд,шациц
деятельЕостIl, взаимном информировании и совместfiой заиrrrересоваяности в эффекгивIIом
взаимодействии.

2З.2. СтороЕы сотрудн}гчают в Ередоставлеrrlilи информалтии Ео преJцdету Еаýтоящего
ýоговора.

2.З3. Стороны воздерживЕlютýя от.rпобьпс действrтй, которые могуг привести к rlrlнecellию
ущерба и (птги) ущемдению интересов другой Стороrrы.

2.4. Сторояы обеспе.шrвают соответствие сOвместЕой деятельЕости закOЕодатеjIьЕым
требованиш,r. КаждьЙ партЕер гарштирует HutJIfrtIиe правовъD( возможностей для вьшоJIнени;I
взятьD( на себя обязательств, кадI}ового обеспечевиrI, }tалиtlие необходлмьD( разрешитеJьIIъD(
докумеЕтов (rп,rщензии) и иЕьж обстоягельств, обеспечиваюIщх зrжоЕность деятельЕости
сторOны.

З. Права и обязанности сторон
З. 1. СтороЕы имеют право:
З. 1.1. Привлекать к участию в деятельЕости сетового объедин9ниrI иныо оргtшизации.
3.|.Z. Исrrотьзовать в овоей деятеJьности ЁормативIrые документы, метошtческие и иЕые

материалы, шредоставJu{емые Сторонами в ра}4ках реализации Проекта.



3.2. Сторона 1 обязана:
З.2.|, Предоставлять в методическую сеть материалы инновационной Программы для

Стороны 2.

3.22. Организовывать совместные вебинары, различные информационные и методические
мероприятия для }п{астЕиков сетевого взаимодействия.

З.2З. Обеспечивать использование информационньIх технологий во всех формах сетевого
взаимодействия:

_ в сборе информачии при мониторинге;

- в предоставлении дистанционной образовательной среды; * в организации и
проведении соtsместных мероприятий на основе очного и дистанционного общения.

З.24. Осуществлять сетевую реаJчизацию повышения квалификации специалистOв
Стороны 2 по основным направлениям развития Программы;

З.25. Запрашивать пдан-мероприятий цо внедрению единьж организационньж и
методических условий профориентационного миним}ъ{а на территории Республики Северная
Осетия-Алания в 202З12024 уiебном году;

3.26. Вести мониторинг и агрегировать информацию, связанную с полнотой и
своевременностью выполЕения мероприятий профминим},&Iа.

3.3. Сторона2 обязана:
3.3.1. Принимать очное либо дистанционное участие в методических меротrриятиях по

вопросам реfulизации ПрограмN{ы. организуемьж <Стороной 1 >.

З.З2. Создавать условия для оперативного обмена информацией по вопросаN{ реализации
проектов, распространения и диссеминации опыта <Стороны 1>,

З.З3. Осуш{ествлять по запросу <Стороны 1) дистанциоЕн}то методическую,
информационЕую, организационную передачу информации по вопросам ловышения качества
nредметньж и метапредметных образовательных результатов, обучающихся путем
проектироваиия и реализации системы мероприятий по внедрению единых организационных и
методических условий профориентационного минимума на территории Республики Северная
Осетия-Алания в 2а2З12024 учебном году.

4. Срок действия соглашениrt
4.1 Настояllий договор встуIIает в силу с момента его подписаъIум2 срок действия 1 год.

5. Ответgгвýнность сторон
5.1. В о.irулае невьшолнениrI иJIи ýýнадлежащого выпоJIнения Сторо}lаý{и условий и

обязанностей настоlщего Щоrовора Стороны Еесут отвотствеЕность, уgгановлеЕшуIо
закоЕодатеJIъством Российской Федерации.

5.2. Стороны несуг ответствеЕIIость за своевремеЕность ос)ддествлениl{ всех
мерошрш{тиЙ, указанньпс в rlлаЕе-мероrrриятиЙ, достоверпость сводениЙ, шередаваемъD( друг
другу в IIроцессе сотрудничества.

5.З. Стороны освобождаютоя от ответственности за поJIIIое или частицIое
IIевьшолЕение ими обязате.rьств, ecJrи IIеиспоJшение явилось следствIлем форс-мажорньD(
обстоягелъств.

6. Иные условиr{
6.2. Расторжение ,Щоговора возможЕ0 в oдIocTOpoIrEeM шорядке rпобой из его Сторон

пугем ЕаIIравлеЕия соответствующего уведомпеIrия другой Стороне за одиЕ месяц д0
пре.щIолаrаемой даты расторжеЕиlI.

6.3" Сторокы обязуются добросовсстно испоJIЕrtть щ)ишIтые на себя обязательства по
Еастоятцему ,Щоговору, а такж9 н9сти ответственность за неиспоJIнеЕие ýастоящего 

'цоговора 
и

заключеЕньж дJuI его реttлизацЕи дополЕителъýьж договоров, и соглашений.



6.4. Стороны примут все N{еры для решения разногласий в рамках сотрудничества rrо

воIIросам, не нашедшим своего отражения в тексте настоящего flоговора. посредством
переговоров.

В случае, если Стороны не решают ctlopbi и разногласия путем tlереговоров, все споры и

рЕ}зногласия решаются в соответствии с действltощим законодательством Российской
Федерации.

б.5. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковyю
юридическ}тс силу.

6,6. Изменения и дополЕения к настоящему [оговору зак-цючаются в письменной
составляются в двух экземпJuлрах и являются неотъемлемой частью настояrцего,Щоговора,

7, Адреса и реквизиты Сторон:
Сторона 1: Сторона 2: Муниципальное
IfeHTp опережаюrцей профессиона,rьной бюджетное общеобразовательное

подготовки Республики Северная учреждение срелняя

осетияАланиJI, созданного на базе гБпоу обшеобразовательнаlI школа- им.(-.Кирryева с.Ахсарисар Ирафского
<северокавказский строительный - на Рсо-длания
техникуМ> Юридический адрес: |;;;о""".кий адрес: збз510, РСо-длания,
з62а39, г. Владикавказ, ул. Галкоtsского. д. Ирафский район, с.ДхсарисаР,УЛ.221 Бр..Щзоблаевьгх 18, ОГРН: 1041500650124

, инн:15080041З4 кпп: i50801001
ОГРН l0З1500451487 инн 15010054З5 кпп Отделение -- НБ Республика Северная
151з01001 Банк: уФК по РСо-Ацания ЕКС осетия-длания г.Владикавказ
401028i0945з70000077 кс Расчlсч: аз2з464з906200001000
0з22464з900000001000 Бик 01903з100
отделение нБ по рсо_длания Бик: 0190зз100

Мрес элекцюшной
почты: сорр1S@mаil.ru
Телефон: 8 8672 511238

Руководитель IdОПП РСО-Алания

-Кучиев Б.В,/ ,Щиректор
м.ю.

Катаев

м.п.
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\


